


Paakirjoitus

Kohti parempaa vuotta 2022

Joulu on jo ovella ja joulun aikaan
on jalleen mieluista muistaa ldhim-
maisidamme joululahjalla. Suosituin
yksittainen joululahja on kautta
aikojen ollut kirja, nykyisin myos
sahkokirja. Uskon, ettd myos téana
vuonna kirjoja annetaan ja saa-
daan paljon.

Kirjasta juontui mieleeni omakoh-
tainen tapaus aivan viime viikoilta.
Ké&teeni sattui kotini kirjakasasta
luettujen kirjojen joukosta vanha
Aleksis Kiven romaani Seitsemén
veljesta. En ollut lukenut t&ta tun-
nettua romaania koskaan koko-
naan, mitd nyt patkia sieltd taalta
kansakouluaikoina.

Minun ennakkokasitykseni teok-
sesta oli varsin negatiivinen, l&hin-
na TV-toteutuksista mieleen jaanyt
huutaminen, kiroileminen, erittei-
den lentdminen jne. Kirja ei kiin-
nostanut minua.

Kasiini osunut Kiven Seitseman
veljesta on varsin vanha painos,
painettu Porvoossa vuonna
1936. Selaillessani kirjaa totesin
siind olevan mm aitini Mailan
(s. 1929) omistuskirjoitus hanen
kansakouluajoiltaan. Aidin
liséksi kirja oli kiertédnyt hanen

kouluaikaisten tovereiden luku-

kirjana. Nuo luokkatoveritkin ovat
ainakin suurimmalta osin jo ilmei-
sesti siirtyneet ajasta ikuisuuteen.

Oli todella mielenkiintoista elaa
rivien valikirjoitusten luomassa 13-
hes sata vuotta sitten eldneiden
lasten kirjamaailmassa.

Tama on kiva kirja, oli aitini kirjoit-
tanut erdana kirjanmerkkina.
Léksy loppuu tdhédn oli useammat
merkinnat.

Olipa aidin kaverilta paatynyt kiro-
sanakin jannittédvan kohdan mer-
kinnaksi. Luin kirjan ennakkoluu-
lostani huolimatta ja nyt voin
sanoa, etta se on aivan loistava.
Aleksis Kiven teksti on varikasta,
rikasta ja tdynna tunteita. Ihmisten
ja luonnon kuvaukset olivat mesta-
rimaisia. lltahetkind minulla oli vai-
keuksia irrottautua tunnelmasta ja
aamulla pahkailin, koska paasen
jatkamaan Toukolan kylan ja
Impivaaran maisemissa. Ahmin
kirjaa viimeiseen sanaan saakka.

Sainpa hyvan opetuksen siita, mi-
ten ennakkoluulot rajaavat ela-
maamme. Minulta olisi jaanyt suo-
malaisen kirjallisuuden mestari-

teos lukematta. Ohjeeni onkin,
ettd monet asiat voivat olla taysin
toisin, jos katsomme niitd avoimin
silmin, ilman ennakkoluuloja.

Kiitédn Teita kaikkia monivaiheises-
ta vuodesta 2021! Vuoteen on
sisaltynyt poikkeavia kaanteita ja
eriskummallisia asioita. Yhdessa
olemme kayneet eteenpain ja
yhdessd matkaamme tulevaan,
toivottavasti parempaan vuoteen
2022.

Toivotan Teille kaikille
Rauhallista Joulua ja

Hyvéaa, ennakkoluulotonta
Uutta Vuotta 2022!

(.l'

Markku Mikkola
hallituksen puheenjohtaja
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Pukinkonttiin

Talousvaikuttajan kumouk-
sellinen elama.

Bjoérn “Nalle” Wahlroos
lahti nuorena tekemaan val-
lankumousta, mutta todelli-
sen kumouksen han koki
edettydan pankkimaailman
ytimeen.

1980-luvulla Wahlroos oli jar-
jestelemassa Suomen talous-
elamaa uusiksi. Nelikymppi-
sena Wahlroos oli jo kaynyt
|&pi monta eldmanvaihetta.

Maksa vuoden 2022 jasenmaksu era-

pdivaan 3.1.2022 mennessa!

Paivita osoitetietosi ja sahkopostiosoitteesi:

www.smyl.fi/Jasenyys/Paivita tietosi

2 | Merkonomi News 4 / 2021



Kannen kuvat: Heikki Kunnas

JULKAISIJA

Suomen Merkonomiyhdistysten

Liitto —SMYL ry

PL 110, 00181 Helsinki

Puhelin 0400 996 346
info@smyl.fi
www.smyl.fi

PAATOIMITTAIA
Anna-Maija Kunnas
Puhelin 0400 996 346
anna-maija.kunnas@smyl.fi

TOIMITUSSIHTEERI
Merja Aiménen

TOIMITUSPAALLIKKO
Markku Mikkola

TOIMITTAJAT
Tiina Laurila
Tuuli Paavola
Kaarina Suonpera

KUVAAJA
Heikki Kunnas

MATERIAALI JA YHTEYDENOTOT
merkonominews@smyl.fi

Toimitus vastaanottaa
sitoumuksetta kuvia ja
kirjoituksia.

TAITTO Anna-Maija Kunnas

PAINO
Lehtisepat Oy, Lahti

TEKNISET TIEDOT WEOvE,

Mediakortti m

o
'frr.’li;l
JORRE

ISSN 2242-0053 ariatioge

Aikakausmedia ry:n jasenlehti
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Matti Koivurinta
kauppaneuvos, missikeisari yrittaja
kauppatieteiden

kunniatohtori

Eino Makunen Veikko Pakarinen

Onnittelumme 90 vuoden idn saavuttaneille
SMYL-kunniamerkonomeille!

Suomen Merkonomiyhdistysten Liitto - SMYL ry

SNELLMAN-KORKEAKOULU

ASTU LUOVALLE ITSEKASVATUKSEN POLULLE!

Kaikille avoimina viitkonloppu- ja kesakursseina
tarjoamme mm. musiikki- ja kuvataidekursseja.
Tai kaipaatko ehka voimaannuttavaa
valivuotta opiskellen?

Lisatietoja qr-koodin alta tai

www.snellman-korkeakoulu.fi
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¥TK:n jdseniston tydttdmyysaste ja maksetut etuudet

YTKBarometri:

TEKSTI:
llona Kangas
Asiakkuus- ja

viestintadjohtaja

Tyottomyys yha laskussa, taie

painottuu vahvasti yli 56-vuotiaisiin

YTK:n jaseniston tyottomyysaste laski elokuusta syyskuuhun ldhes prosenttiyksikon. Tyotto-
myys painottuu hyvin selvasti yli 56-vuotiaisiin. Nuorten ty6ttomyys on painunut hyvin alas.

Yleinen tyottomyyskassa YTK:n jaseniston tyottdomyys-
aste oli syyskuussa 7,3 %. Elokuussa luku oli 8,3 %, eli
tyottdmyyys on laskenut 12 %.

Vuosi sitten YTK:n jaseniston tyottomyysaste oli paljon
nykyista suurempi, 9,6 %.

- Viime syksyn luvuista on tultu reippaasti alas.
Lomautusten loppuminen selittdd edelleen padosan
tilanteen paranemisesta. Toisaalta my&s kokoaikainen
tyottdmyys on laskussa. Tyovoimapula vetaa tekijoita
téihin kohtaanto-ongelmasta huolimatta, sanoo YTK:n
vt. toimitusjohtaja Paula Virri.

Nuorten ja yli 56-vuotiaiden ty6ttémyys eri
maailmasta

Kaikissa ikaryhmissa ja molemmissa sukupuolissa tyot-
témyysluvut ovat pienentyneet elokuusta syyskuuhun.
Sukupuolten ja etenkin ikaryhmien valiin piirtyy silti
hyvin selkeitd eroja.

miehet naiset
Yli 56-vuotiaat 14,07 % 14,40 %
31-55-vuotiaat 5,75 % 6,94 %
17-30-vuotiaat 4,82 % 5,57 %

Luvut ovat jasenmaérélld painotettuja.

- Tyottdmyys painottuu hyvin selvasti yli 56-vuotiaisiin.
Nuorten osalta maarat ovat jo hyvinkin pienia. Kaikissa
ikdryhmissa naiset ovat miehid enemman ty&ttdmina.
Tyottdomyyden lasku ei siis ole tapahtunut tasaisesti,
vaan etenkin vanhemmat ikdluokat ovat jdaneet
heikompaan asemaan, Paula Virri sanoo.

Syyskuun péivarahapotti vuoden pienin

YTK:lla oli syyskuussa maksettuja etuuspaivia
toistaiseksi vahiten, kun tarkastellaan koko vuotta
kuukausittain. Paivarahaa maksettiin myds vahemmalle
maaraélle ihmisia kuin mindan muuna kuukautena tana
vuonna (41 965).

My&s maksettu bruttosumma oli pienin koko vuonna.
Ero toiseksi matalimpaan kuukauteen (heindkuu) on
jopa 5,6 miljoonaa.

- My6s kappalemaaraisesti maksuja suoritettiin syys-
kuussa kuluvan vuoden vahiten. Onkin mielenkiintoista
nahds, jatkuuko hyva tyodllisyyskehitys yha vai lahteekd
tyollisyys kohoamaan loppuvuotta kohti tyypillista
kausivaihtelua noudattaen, Paula Virri pohtii.

Yleinen ty6ttémyyskassa YTK on kaikkien
palkansaajien tyottémyyskassa, joka vakuuttaa
joka neljannen suomalaisen palkansaajan
tyottdmyyden varalta.

Jasenmaaraltaan YTK on Suomen suurin
tyottdmyyskassa ja sen toimintaa valvoo
Finanssivalvonta.

YTK palvelee valtakunnallisesti verkossa
osoitteessa www.ytk.fi.




suosituin
ansioturva

alle 10 €/kk

Muista tyottomyys-
kassan jasenyys ja
myos YTK-Yhdistyksen
superedulliset
tyoelamapalvelut!

Lue lisaa & liity:

Tunnet meidat
ansioturvasta.



KUVA: Heikki Kunnas
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Tyosuhde- ja
yksityisoikeudelliset
ELEREL

Kokemuksella ja luottamuksellisesti
asiakkaan eduksi.

ASIANAJOTOIMISTO AIKA

www.aikalaki.fi 0108411000 info@aikalaki.fi
Topeliuksenkatu 7 A, 00250 HKI
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Suomen Merkonomiyhdistysten Liitto - SMYL ry:n
sdantémaaréinen syysliittokokous pidettiin lauantaina 13.11.
Helsingiss&. Kokouspaikka Scandic Grand Central -hotelli
sijaitsee Helsingin rautatieaseman vieressa upeassa jugend-
rakennuksessa. Eliel Saarisen suunnittelema rakennus valmis-
tui v. 1909 ja on osa historiallisesti arvokasta Helsingin paa-
rautatieasemakompleksia. Rakennuksen peruskorjaus
valmistui kevaélla ja hotelli vietti avajaisia huhtikuussa 2021.

Paikalla oli kokousedustajia ja -vdkea liiton yhdistyksista
Helsingistd, Turusta, Kouvolasta, Porista, Kymenlaaksosta,
Tampereelta ja Savo-Karjalasta.

Liittokokouksessa késiteltiin sdédntdmaaraiset asiat ja hyvak-
syttiin vuoden 2022 toimintasuunnitelma ja talousarvio.
Erovuorossa olleet hallituksen jasenet Merja Aiménen
(Helsingin Merkonomit ry), Heljd Haapala (Kymenlaakson
Liiketalous ry) ja Heli Viitala (Tampereen Merkonomit ry)
valittiin yksimielisesti seuraavalle kolmivuotiskaudelle
2022-2024.

SMYL ry viettaa tana vuonna 25:tta toimintavuottaan.
Koronan vuoksi ei kuitenkaan juhlallisuuksia pystytty
jarjestamaan.

TEKSTI: Anna-Maija Kunnas

Kirsi Kunnas (1924-2021)

Rakastetun runoilijan runot
vuosilta 1947-1986

Puut kantavat valoa esittelee
Kirsi Kunnaksen koko runo-
tuotannon lukuun ottamat-
ta lapsille kirjoitettuja runoja.
Kirjailijan omien runojen
lisdksi teoksessa on hanen
runosuomennoksiaan vuosi-
en varrelta.

Joona Leppéla eli ZoneVD
(s. 1993) on suosittu Ylivies-
kasta ampaissut, nykyisin Jy-
véskyldssé asuva tubettaja.
Joona tunnetaan hauskois-
ta ja uniikeista videoistaan.
| Héanté kiehtovat maailman ja
maailmankaikkeuden mys-
teerit, joihin han pyrkii etsi-
maan vastauksia.
Milté avaruus haisee? Voiko
ihmisestd tulla kuolematon?
ZoneVD selvittaa!



KASSA

Avoin tyottomyyskassa

Kun A-kassa aloittaa toimintansa 1.1.2022, Finkan
jasenendad sinun ei tarvitse tehdd mitaan. Siirryt
automaattisesti uuden kassan jaseneksi, ja palvelusi
paranevat uusien, suurempien resurssien ansiosta.

A-kassa on kaikille avoin tyottomyyskassa:

jaseneksi voi liittyd kuka tahansa palkansaaja.

a-kassa.fi



Susmen Turkw julistaa joulwrawhan!
Curun Merkmwwut ry

Rauwhalli tag wlua ja
Oltellista (utta Vusti@2022!

élywdd%ut&x@uotta%ﬂ!
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Naantalin kirkko

kesaisena aurinkokaupunkina,
mutta joulun allakin Naantalista
|oytyy valoa ja elamaa.

Joka neljas elakeldinen on kiinnostunut tyénteosta

Lisatulot ja tunne hyodyllisyydesta ovat vahvoja
syita tyoelamassa jatkamiselle.

Kevan teettaman tutkimuksen mukaan jopa 28 %
eldkelaisist3, jotka eivat tee nyt ty6td, on
kiinnostunut tyésta eldkkeen ohella.

Suurin kiinnostus alueellisesti tyontekoon on Keski-
Suomessa (35 %) ja Kainuussa (34 %). Eldkelaisen
vapaus ja se, etta sopivaa tyota ei ole tarjolla ker-
rottiin suurimmiksi syiksi sille, ettei ole kiinnostuk-
sesta huolimatta osallistunut tyontekoon. Asia kay
ilmi Kevan Kantar TNS Oy:lla teettamasta tutki-
muksesta.

Lahes viidennes tekee toita elakkeelta
satunnaisesti

Tutkimuksen mukaan nykyisin joka kymmenes (9 %)
elakeladinen kertoo tyoskentelevansa saanndllisesti
elakkeen ohella. Satunnaisesti tyéelamaan osallistuu
18 % elakkeelld olevista. Ne vastaajat, jotka tekevat
eladkkeen ohella ty5td, kertoivat suurimmaksi kannus-
teeksi tyonteolle lisdtulojen ansaitsemisen seka sen,
etta kokee olevan vield annettavaa tyoelamassa.

Kevan tutkimukseen haastateltiin yhteensa
4.357 suomalaista eri puolilta Suomea. Aineisto
edustaa maamme 18 vuotta tayttanytta vaestoa
lukuun ottamatta Ahvenanmaan maakunnassa
asuvia. Tilastollinen virhemarginaali on 1,5
prosenttiyksikkéa suuntaansa.

Kevan johtava asiantuntija Ismo Kainulainen
pitaa tyosta kiinnostuneiden elakeldisten maaraa
huomattavana.

- Paljon on puhuttu osaajapulasta. Meilla nayttaisi
olevan elakelaisten joukossa paljon sellaisia osaajia,
jotka olisivat kiinnostuneet jonkinlaisesta tyonteos-
ta. Olen aivan varma, etta sopivien tyomahdolli-
suuksien osuminen kohdalle voisi saada mittavan
joukon tekemaan tyota elakkeen ohella. Tata osaa-
vaa elakelaisten joukkoa kannattaisi tyovoiman
rekrytoijien varmasti jatkossa lahestya tavalla, jos
toisellakin, toteaa Kainulainen.

Lihde: Keva
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JASENYYTEESI KUULUU

AMMATILLINEN VASTUU- JA OIKEUSTURVAVAKUUTUS

Vakuutettuina ovat jdsenet toimihenkil6ind toisen palveluksessa.
e Vakuutuksesta korvataan asiat, jotka koskevat vakuutettua tyontekijana

ja liittyvat vakuutetun tydsuhteeseen.

e Oikeusturvavakuutuksessa korvauksen saamisen edellytyksend on, ettd jarjeston
jasenyys on vahinkotapahtuman sattuessa kestdnyt vahintdan kymmenen kuukautta.
Jos jasenyys on kestanyt alle kaksi vuotta, tulee myds riidan tai syytteen perusteen

olla syntynyt jasenyyden aikana.
® Vastuu- ja oikeusturvavakuutus on voimassa Suomessa.

VASTUUVAKUUTUS

Vastuuvakuutuksesta korvataan henkil6- ja esinevahinkoja,
jotka ammatissasi virheelld tai laiminlydnnilld aiheutat tyon-
antajallesi, tydtoverillesi tai sivulliselle henkildlle ja josta lain
mukaan olet korvausvastuussa.

Korvauksen enimmadismdara on henkil6- ja esinevahingoissa
100 000 euroa. Omavastuu on 100 euroa vahinkotapahtumaa
kohti.

Jos vahinko sattuu:

® Ota ensimmaiseksi yhteys liittoosi. He antavat toimintaoh-
jeet ja opastavat ensihdddssa. Liitto selvittdd, oletko mah-
dollisesti vastuussa vahingosta. Tarpeen vaatiessa he opas-
tavat avun tarvitsijaa asianajajan valitsemisessa. Vahinkoil-
moitus toimitetaan liitosta edelleen Ifiin.

® Jos vahinko on vastuuvakuutuksen perusteella korvattava,
If maksaa korvauksen puolestasi vahingon kérsineelle. Vain
omavastuun maara jad maksettavaksesi.

If Etuohjelma on helppo ja selkea:

Edut kasvavat asiakkuutesi mukana - saat etuja jo yhdella
vakuutuksella. Voit saada alennusta vakuutuksista 10-15 %.
Etuohjelma kerryttdd myds Omavastuurahaa vahingottomilta
vuosilta. Jos sinulle sattuu vahinko, voit Omavastuurahalla
pienentda omavastuutasi.

SUOMEN EDULLISIN* HENKIVAKUUTUS
Saat Primus-henkivakuutukset edulliseen jasenhintaan.

Laske jasenhintasi kdtevasti osoitteessa if.fi/lhenkivakuutus

* Suomen edullisimman henkivakuutuksen hintavertailu, Innolink
10/2020. Vakuutuksen myontaa Keskindinen Vakuutusyhtié Kaleva.

Tutustu ja hyddynna jasenetusi osoitteessa:
. if.fi/smyl
. if.fi/henkivakuutus

OIKEUSTURVAVAKUUTUS

Oikeusturvavakuutus korvaa asianajo- ja oikeudenkdynti-
kuluja ty6- ja virkasuhteeseen liittyvissa riita- ja rikosasiois-
sa sekd hallintomenettelyna tai hallintolainkayttdna kasi-
teltdvissa asioissa.

Enimmaiskorvausmaara on 10 000 euroa. Omavastuu on
jokaisessa vahinkotapahtumassa 15 % kustannuksista,
kuitenkin vdhintddn 200 euroa.

Jos tarvitset oikeusturvaa:
® Ota ensimmaiseksi yhteys liittoosi. Jos kysymyksessa
on oikeusturvavakuutuksen piiriin kuuluva asia ja jasen
ohjataan ulkopuolisen asianajajan luo, jdsen itse tai
hénen asianajajansa tekee oikeusturvahakemuksen.
Kirjoita hakemukseen selvitys asiasta ja liitd mukaan
jaliennokset ratkaisun tekemiseksi tarvittavista
asiakirjoista.
e | dhetd hakemus liitteineen liittoon, jossa jasenyys
tarkistetaan ja laaditaan jarjestén lausunto vakuutuk-
sen soveltamisesta. Sen jélkeen liitto [dhettdd hake-
muksen edelleen [fiin, joka tekee padtoksen oikeus-
turvasta. Oikeusturvahakemus voidaan tehda myos
suoraan Ifiin, mutta talldinkin hakemus voidaan ldhet-
taa luvallasi lausunnolle liittoon.
Vakuutuksesta korvataan tarpeelliset ja kohtuulliset
asianajo- ja oikeudenkdyntikulut. Asiamies tulisi valita
jutun kdsittelypaikkakunnalta tai sen valittdmasta
laheisyydestd. Asiamiehen valinnasta voit neuvotella
liiton tai Ifin kanssa.

HUOLEHDITHAN ITSE, ETTA SINULLA ON VOIMASSA
OLEVA MATKUSTAJAVAKUUTUS

SMYL-liiton jasenilleen ottama matkustajavakuutus
paattyi 31.12.2015.

Saat helpoiten kattavan matkustajavakuutusturvan
itsellesi ja perheellesi osoitteesta if.fi tai puhelimitse

010 19 19 19 (ma-pe klo 8-20 ja la-su klo 10-16).

If Matkavakuutus auttaa sinua matkatapaturmien ja
-sairauksien hoidossa. Se korvaa myds tilanteessa, jossa
matkasi peruuntuu tai keskeytyy yllattden esimerkiksi
sairastumisen tai matkakohteessa sattuneen kriisitilanteen
vuoksi.

Matkavakuutuksen piiriin kuuluvat kanssasi matkustavat
alle 20-vuotiaat lapset ja lapsenlapset.

If Vahinkovakuutus Oyj, Suomen sivuliike, rekistergity kotipaikka Tukholma, Y-tunnus 1602149-8, PL 4, 00025 IF
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www.smyl.fi

SUOMEN MERKONOMIYHDISTYSTEN LIITTO - SMYL ry

puhelin 0400 996 346 info@smyl.fi
Toiminnanjohtaja Anna-Maija Kunnas
PL 110, 00181 Helsinki

anna-maija.kunnas@smyl.fi

JASENYHDISTYKSET

HELSINGIN MERKONOMIT ry www.helmerifi
Puheenjohtaja Merja Aiminen

PL 110, 00181 HELSINKI

Puhelin 050 5410285 merja.aimanen@hotmail fi

KOUVOLAN SEUDUN MERKONOMIT ry

Puheenjohtaja Markku Mikkola

Kdmmekantie 7, 45120 KOUVOLA

Puhelin 040 568 0256 markkusa.mikkola@gmail.com

KYMENLAAKSON LIIKETALOUS ry
Puheenjohtaja Helja Haapala

Kirkkokatu 16 A 6, 48100 KOTKA

Puhelin 0500559 536 hla2@Iluukku.com

PORIN SEUDUN MERKONOMIT ry  www.porinseudunmerkonomit.fi

Puheenjohtaja Leila Kantonen
PL 70, 28361 PORI
Puhelin 040 748 2450 leila.kantonen@gmail.com

PORVOON MERKONOMIT - BORGA MERKONOMER ry
Puheenjohtaja Pirjo Yldsuutari

Hakkarintie 3 as 6, 07230 MONNINKYLA

Puhelin 040 775 8068 pirjo.ylasuutari@gmail.com

SAVO-KARJALAN MERKONOMIT ry
Puheenjohtaja Anna-Maija Kunnas

PL 110, 00181 Helsinki

Puhelin 044 55 66 569 info@skmry.fi

TAMPEREEN MERKONOMIT ry  www.elisanet.fi/tammerko
Puheenjohtaja Juha Erenius

Korpitie 10 F 12, 36200 KANGASALA

Puhelin 044 987 3738 tammerko@elisanet fi

TURUN MERKONOMIT ry
Puheenjohtaja Olof Dahlbom
Virnakuja 3 as. 7, 21200 RAISIO
Puhelin 0400227 871

SMYL HALLITUS v. 2022

e Hallituksen puheenjohtaja Markku Mikkola
Kouvolan Seudun Merkonomit ry

o Liisa Kotimaki, Keijo Nystrém, Merja Aiménen,
Helsingin Merkonomit ry

o Helja Haapala, Kymenlaakson Liiketalous ry

o Heikki Immonen, Savo-Karjalan Merkonomit ry

e Liisa Julku, Porin Seudun Merkonomit ry

e Heli Viitala, Tampereen Merkonomit ry

e Marja Saarela, Turun Merkonomit ry

:-:' 5{| e
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TILAA_VALMISTUJAISLAKKI
MEILTA ITSELLESI TAI LAHJAKSI!

Kirjoita tilaukseen

e minka valmistujaislakin tilaat: merkonomi,
datanomi, tradenomi, restonomi,
joku muu: mika?

e lakin koko (mittaa paanymparys)

e |isaa tilaukseen: oma nimesi, lahiosoite,
postipaikka, sahképostiosoite, puhelinnumero

@ saat maksutiedot sahkopostiisi

e maksusuorituksen saavuttua tilillemme
postitamme lakin tai voit erikseen sopia lakin
noudosta.

Lakkitilauksen teet helposti nettisivuillamme
www.smyl.fi olevalla tilauslomakkella tai voit
tilata lakin myds sahkdpostitse info@smyl.fi

LAKIN HINTA 80 euroa + postikulut

MJK-KOULUTUSKESKUS RY/ MULTITRAIN OY
Meidat tavoittaa talla hetkellad vain sdhkoisesti:
etunimi.sukunimif[at]mjk.fi, info[at]mjk.fi

CiMmoO
Kansainvélisen henkildvaihdon keskus.
020 690 501 ma-to klo 13-16 www.cimo.fi

TYOTTOMYYSKASSA YTK
www.smyl.fi/Liity jaseneksi

TYOTTOMYYSKASSA FINKA

Finanssivalvonta on 28.9. hyvdksynyt Tyottomyyskassa
Finkan ja Rakennusalan tyottémyyskassan sulautumisen
Teollisuuden tyottomyyskassaan 1.1.2022 alkaen. Syntyvan
uuden kassan nimeksi on jo aiemmin vahvistettu Avoin
tyottomyyskassa, A-kassa.

www.finka.fi

TYO- JA ELINKEINOTOIMISTON TYOTTOMYYSNEUVONTA
puhelin 010 607 6700, www.te-palvelut.fi

OMATOIMISEN TYONHAKIJAN TIETOPANKKEJA

TYOLINJA 01019 4904

ma-pe klo 8-18 sahkoposti: tyolinja@mol.fi
KOULUTUS 010 19 4901

ma-pe klo 9-17 sahkoposti: koulutuslinja@mol.fi
MUUTOSTURVA 010 19 4910

ma-pe klo 9-17 sahkoposti: tyolinja@mol.fi
TYOTTOMYYSTURVA 010194911

ma-pe klo 9-17



Tervetuloa jaseneksi!

SMYL-liiton jaseneksi voit liittya elaman-
tilanteestasi riippuen silloin, kun sinulle

itsellesi parhaiten sopii. Olet sitten tyossa-

kayva, opiskelija tai elakeldinen, jokaiselle
Ioytyy sopiva jasenyys.

Tyossakdyvan kannattaa olla sekda SMYL-liiton
ettd Tyottomyyskassa YTK:n jasen!
SMYL-liiton ja YTK:n jasenmaksut yhteensa ovat alle 20

euroa kuukaudessa kalenterivuonna 2022.
Molemmat jasenmaksut ovat verovahennyskelpoisia.

SMYL-liiton jasenedut

Edullisella jasenmaksulla saat paljon
rahanarvoisia jasenetuja.
o Tybsuhdejuristin neuvontapalvelut

« Ammatillinen vastuu- ja oikeusturva-
vakuutus

« Koulutusedut
» Ostoedut
« Oikeudellista neuvontaa jasenetuhintaan
« Etuja itse ottamiisi vakuutuksiin
« itse ottamaasi yksilolliseen matkustaja-
vakuutukseen, joka on voimassa jopa
90-vuotiaaksi asti
« koti-, auto-, henkivakuutus ym.
« Yhdistyksen ja liiton jasenlehdet nelja
kertaa vuodessa
« Yhdistyksen ja liiton tarjoamat palvelut
ja tapahtumat

SMYL-liiton jasenmaksu

e Markkinoiden edullisin jasenmaksu!
e 90-112 euroa yhdistyksestd riippuen
koko kalenterivuosi 2022
e Seniorijasenyys (yli 65 v) 50-61 euroa
e Opiskelijajasenyys 0 euroa
e Kaikki jasenmaksuluokat ovat
verotuksessa vahennyskelpoisia!

Yleinen ty6ttémyyskassa YTK jasenmaksu

Voit halutessasi liittya tai siirtyd samalla kaikkien
palkansaajien tyottomyyskassa YTK:n jaseneksi.

www.smyl.fi/Liity Tyottomyyskassa YTK:n
jaseneksi.

o YTK tyottomyyskassan jasenmaksu on
115 euroa vuosi 2022.

Ty6ssakayva, opiskelija, seniori (yli 65 v).

Tayta
jasenhakemus
www.smyl fi

Liity jaseneksi tai suosittele jasenyyttal
Palkitsemme uuden jasenen ja suosittelijan.

Edullisen jasenmaksun ja rahanarvoisten jasenetujen
lisaksi uusi jasen ja suosittelija saa liittymisetuna

20 %:n alennuksen pdivan parhaasta majoitus-
hinnasta Metropol Hotels -hotelleissa

Metropol-hotellit Tallinnassa:
* Metropol Hotel - Roseni 13, 10111 Tallinna
¢ Metropol Spa Hotel - Roseni 9, 10111 Tallinna

Majoitushinnat Metropol-hotellissa sisdltavat:

e aamiaisen Pizzanaut-ravintolassa

e Tervetuloa-lahja huoneessa, kuohuviinipullo

e ilmaisen wifi:n koko hotellissa

« erikoishintaan 10 euroa / 3 tuntia Metropol Spa-hotellin
kylpylan kaytto (hotellit on yhdistetty kaytavilla)

Majoitushinnat Metropol Spa-hotellissa sisaltavat:
¢ aamiaisen Nomad-ravintolassa
e Tervetuloa-lahja huoneessa, kuohuviinipullo
¢ ilmaisen wifi:n koko hotellissa
e kuntosalin kaytto
e kylpylan kaytto
(4 saunaa, uima-allas, 4 poreallasta, spa-baari)

Liity heti! www.smyl.fi

Etu on voimassa vuoden 2022 loppuun

kulloinkin voimassa olevan varaustilanteen mukaisesti.
Varausohjeet saat maksettuasi jasenmaksun.

Laivamatkat saat edulliseen jasenetuhintaan valitsemastasi

laivayhtiosta.
V. W

METROPOL METROPOL
HOTEL S5PA HOTEL

Metropol-hotellit sijaitsevat Tallinnan ydinkeskustassa
Rotermanni-korttelissa, jossa on runsaasti kauppoja,
monipuolisia ruokapaikkoja ja paljon muuta.




